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Valdir Gomes Machado
Presidente do Sesf-RS

O reconhecimento do setor frente à opi-
nião pública passa, entre outros fa-
tores, pela postura das empresas no 

atendimento às famílias enlutadas e o com-
portamento que têm diante da concorrência. 
Ainda que profissionalismo e inovação sejam 
elementos que colaborem para a valorização 
do serviço funerário, é na cooperação e respei-
to com os concorrentes que a empresa cresce, 
amadurece e fortalece sua classe. Nisso, o ga-
nho é partilhado, pois o setor passa a ser bem 
visto pela sociedade, o que em outros tempos 
seria improvável, impossível. Uma categoria 
organizada e unida, que prima pela concor-
rência leal, alcança a maturidade.

O senso de coletividade é uma valia que 
dignifica o diretor funerário. Enxergar no con-
corrente um colega de profissão é o primeiro 
passo para a construção de um relacionamento 
saudável. Competir, sem deixar de lado valo-
res éticos e morais, é um dever de quem com-
preende a importância do serviço funerário, 

cuja essencialidade é prevista até mesmo em 
lei. Isso sem contar o acolhimento emocional 
às famílias enlutadas.

No RS, temos cases de cooperação entre 
concorrentes que são motivo de orgulho e re-
flexão. Em Barros Cassal, no norte do Estado, 
duas funerárias locais são exemplo de cordiali-
dade e sensatez. Além de zelar pelas boas prá-
ticas na prestação do serviço, auxiliam-se de 
forma permanente, o que as fortifica. Assim, 
conquistaram a confiança da comunidade, que 
vê nas empresas compromisso e retidão.

O Sesf-RS acredita na consolidação de re-
lações maduras entre concorrentes de modo 
que a lealdade vá ao encontro da cooperação. 
A evolução de uma classe só é notada quando 
paradigmas são quebrados e as velhas práticas 
relegadas. Ainda que em muitas localidades 
a demonização da concorrência seja comum, 
movimentos no sentido de promover a cola-
boração mútua são crescentes. A base de uma 
categoria sólida é a convergência de ideais, e 
o setor tem de estar coeso para resistir às di-
ficuldades do cotidiano, se fazendo valer da 
criatividade e do diálogo.

Cooperar para crescer

EDITORIAL
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Dr. Thiago, do DEM, é 
o autor da proposta

Apresentado projeto que regulamenta 
remoções e isenta pedágios

Foi apresentado na Assembleia Le-
gislativa em 5 de julho projeto de 
lei que institui o Programa Estadu-

al de Remoção de Corpos Fruto de Mor-
tes Violentas, de autoria do deputado Dr. 
Thiago (DEM). A proposição, que leva o 
número 314/2019, visa regulamentar o 
serviço de remoção e traslado de corpos 
ao Departamento Médico-Legal (DML) 
nos casos de morte não natural, prestado 
por funerárias credenciadas pelo Sesf-RS. 
O projeto também estabelece a isenção no 
pagamento de pedágios em rodovias esta-
duais para o veículo funerário que esteja 

sendo utilizado em um acionamento. Tal 
veículo tem de estar em nome da empresa 
credenciada e previamente cadastrado no 
Sistema de Remoções de Corpos.

Pelo texto, “a isenção se dará em todos 
os dias do ano, compreendendo o percur-
so de ida e de volta do posto do DML”. Pa-
ra ter direito ao benefício, será necessária 
a apresentação da Guia de Recolhimento 
de Corpos (GRC) nas praças de pedágio. 
O sindicato, agora, atuará junto aos depu-
tados para angariar apoio à aprovação da 
proposta (leia mais na página 6).

A apresentação do projeto é resultado 

do que fora acordado na reunião ocor-
rida no dia 13 de maio, na Secretaria da 
Segurança Pública, em Porto Alegre. De-
la, participou o presidente Valdir Gomes 
Machado, o secretário adjunto da Segu-
rança, coronel Marcelo Gomes Frota, a 
diretora-geral do Instituto-Geral de Pe-
rícias (IGP), Heloísa Helena Kuser, e o 
deputado Dr. Thiago. Além de Valdir, o 
sindicato foi representado no encontro 
pelo vice Claunei Carvalho Szczepaniak, 
o secretário executivo Rodrigo Oliveira 
da Silva e a assessora legislativa Ana Pau-
la Gaiesky Oliva.
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Presidente e vice visitam deputados 
para angariar apoio a projeto

O presidente Valdir Gomes Ma-
chado e o vice Claunei Carvalho 
Szczepaniak visitaram quatro de-

putados estaduais para angariar apoio à 
aprovação do Projeto de Lei (PL) 314/2019, 
que institui o Programa Estadual de Remo-
ção de Corpos Fruto de Mortes Violentas. 
As audiências ocorreram em 14 de agos-
to, na Assembleia Legislativa. Os deputa-
dos visitados foram Edson Brum (MDB), 
Sérgio Turra (PP), Tenente-Coronel Zuc-
co (PSL) e Sérgio Peres (PRB). Todos inte-

gram a Comissão de Constituição e Justiça 
da Assembleia Legislativa. A proposta tra-
mita na comissão desde 6 de agosto, onde 
aguarda parecer. Ainda não há definição 
sobre quem será o relator.

O PL foi apresentado pelo deputado Dr. 
Thiago (DEM) em 5 de julho e visa regu-
lamentar o serviço de remoção e traslado 
de corpos ao Departamento Médico-Le-
gal (DML) nos casos de morte não natu-
ral, prestado por funerárias credenciadas 
pelo Sesf-RS. A proposta também estabele-

ce a isenção no pagamento de pedágios em 
rodovias estaduais para o veículo funerário 
que esteja sendo utilizado em um aciona-
mento. Tal veículo tem de estar em nome da 
empresa credenciada e previamente cadas-
trado no Sistema de Remoções de Corpos.

Além de Valdir e Claunei, o sindicato foi 
representado nas audiências pelo secretário 
executivo Rodrigo Oliveira da Silva. A asses-
sora legislativa Fernanda de Moura Gregory 
e o assessor de imprensa Jair Farias também 
estiveram presentes às reuniões.
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A funerária Wieczorek, de Entre Rios do Sul, é a mais no-
va empresa a integrar o quadro associativo do sindicato. A 
adesão se deu após visita da delegada Valdirene Moreira, 

da regional Planalto Médio. Na ocasião, foi recebida pelo diretor 
Odirlei Wieczorek. Valdirene listou a ele os benefícios reservados 
às associadas, bem como as ações do Sesf-RS na garantia dos di-
reitos da categoria. A Wieczorek está no mercado há cinco anos. 
Conta com laboratório de tanatopraxia e um veículo funerário. Os 
proprietários são Odirlei e seu pai, Sérgio. A empresa faz, em mé-
dia, 15 serviços por ano.

Nova associada
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Concluído primeiro módulo do curso Gestão é Vida

O primeiro módulo do curso Gestão 
é Vida foi concluído no dia 7 de 
agosto. Os temas foram Planeja-

mento Estratégico e Fluxo de Caixa e In-
dicadores. A capacitação é promovida pelo 
Sesf-RS e realizada pelo Grupo Valor. Ao 
todo, 19 alunos estão inscritos. O conteú-
do prevê cinco módulos a serem aplicados 
em 10 encontros presenciais. As aulas vão 
até 11 de dezembro e são ministradas no 
Campus I do Senac-RS, em Porto Alegre.

A abertura do curso ocorreu em 6 de 
agosto. Nela, o presidente Valdir Gomes 
Machado destacou a iniciativa do sindica-
to. “Sempre nos empenhamos em trazer 
algo novo”, disse. “Vocês sairão daqui com 
uma bagagem farta de conhecimentos pa-
ra colocar em prática nas suas empresas”, 
garantiu o dirigente.

O treinamento tem o objetivo de le-

var aos alunos conhecimentos referentes 
a planejamento estratégico. O ministrante 
é o consultor Alexandre Müller, do Grupo 
Valor. Ao final, cada participante receberá 

um certificado de conclusão. A funerária 
a qual cada aluno representa também se-
rá certificada, mas com um selo de exce-
lência em gestão.

8
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V aldir Gomes Machado, presidente, foi a Constantina no dia 4 de julho e visitou a 
fábrica da La Bella Vestuário Funerário e Fapan Artigos Funerários, e também a 
da Urnas Rigon. Na La Bella e Fapan, foi recepcionado pelo casal Geferson e Va-

nucia Pan, diretor e gerente administrativa, respectivamente. Na Urnas Rigon, Valdir foi 
recebido pelos irmãos Leandro e Leonardo Rigon, diretores. Nas visitas, o dirigente tratou 
a respeito da agenda do Sesf-RS neste ano e da possibilidade de promover treinamentos 
em parceria. “É sempre importante este contato próximo no sentido de trocar ideias pa-
ra a realização de ações que busquem capacitar os profissionais do setor”, destacou Valdir.

O presidente Valdir Gomes Machado 
recebeu no dia 24 de agosto, em sua em-
presa, a visita do diretor funerário Edí-
lio Gomes Ávila e de sua esposa, Tereza 
Wayciochowski. Na oportunidade, o ca-
sal conheceu as instalações da funerária 
Central. “Foi uma visita de cortesia grati-
ficante. Conversamos sobre assuntos do 
setor, além de trocar ideias e experiências 
no atendimento às famílias”, disse o pre-
sidente. Edílio é proprietário da funerá-
ria Santa Clara, de Pinheiro Machado. A 
empresa está no mercado há sete anos.

Visita

Edílio Ávila

Visitas a fábricas
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de setembro uma nova edição do curso 
de Tanatopraxia, Tanatopraxia Avança-

da, Restauração Facial e Técnicas de Venda de 
Tanatopraxia. A capacitação será na funerária 
Pio XII, em Porto Alegre, e ministrada pelos 
professores Clayton Marchioro (foto) e Sérgio 
Fiúza. O treinamento habilita os alunos a fazer 
corretamente o preparo de corpo e a venda da 
prestação do serviço. As inscrições podem ser 
feitas com a secretaria do sindicato pelo telefo-
ne 51 3219.4266, WhatsApp 51 9 9238.4423 ou 
e-mail secretaria@sesf.com.br. Há poucas vagas. 
O valor é R$ 1.500 para profissionais de empre-
sas associadas. Para profissionais de empresas 
não associadas, é R$ 2.500. Os certificados de 
conclusão serão emitidos pela Faculdade de Ci-
ências Médicas de Minas Gerais. O curso é rea-
lizado pela Protanato, com apoio de Damasce-
no Assessoria e Consultoria e Grupo Mathias.

Sindicato promove curso de Tanatopraxia
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Jadir de 
Lima, 

Valdirene 
Moreira, 

Susana 
Bordinhon 

e Jorge 
Machado

Sindicato representado em 
solenidade de apresentação

A delegada Valdirene Moreira, da 
regional Planalto Médio, repre-
sentou o Sesf-RS na solenidade 

de apresentação da filial da funerária São 
Cristóvão, em Irani (SC). A cerimônia 
ocorreu no dia 15 de junho e reuniu de-

zenas de convidados. Na oportunidade, 
Valdirene esteve acompanhada de seu 
marido, o agente funerário Jadir de Li-
ma, e levou os cumprimentos da direto-
ria do sindicato.

O empreendimento conta com sala de 
atendimento, mostruário e floricultura. 
“Não temos capelas velatórias, mas a in-
tenção é de construir uma em breve por-
que há espaço físico para isso”, antecipa 
a proprietária Susana Regina Bordinhon, 
que dirige a empresa com seu marido, 
Jorge Luís Pedrotti Machado.

A matriz fica em Lindoia do Sul, a 
27 km de Irani, onde os corpos são pre-
parados. A funerária está há 31 anos no 
mercado. Em 12 de março, a matriz foi 
inundada em decorrência de um alaga-
mento no município, provocado por for-
tes chuvas. Houve perdas em mobiliário, 
equipamentos, artigos e urnas. A opera-
ção só foi retomada 30 dias depois, já no 
mês de abril.

14
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Curso para Responsabilidade Ambiental 
no Setor Funerário: inscrições abertas

Estão abertas as inscrições para a pri-
meira edição do Curso para Res-
ponsabilidade Ambiental no Setor 

Funerário: Desafios e Oportunidades, 
promovido pelo Sesf-RS e realizado para 
Terra Naturis Assessoria Ambiental. São 
duas turmas, ambas em setembro: uma em 
Passo Fundo, no dia 19, e outra em Por-
to Alegre, no dia 26. O treinamento será 
ministrado pelo biólogo Jackson Müller. 

A duração é de quatro horas.
As inscrições podem ser feitas com 

a secretaria pelo telefone 51 3219.4266, 
WhatsApp 51 9 9238.4423 ou e-mail se-
cretaria@sesf.com.br. A participação é gra-
tuita para profissionais de empresas asso-
ciadas no sindicato. O limite é de 30 alu-
nos por turma.

O curso aborda a responsabilização 
civil, administrativa e penal de danos 

ambientais oriundos dos procedimen-
tos realizados pelas funerárias, bem co-
mo aspectos de biossegurança dos envol-
vidos no trabalho e da responsabilidade 
solidária dos proprietários das empresas. 
Aborda, também, as rotinas e processos 
da atividade, além da questão dos licen-
ciamentos ambientais. Ao final da capa-
citação, o participante receberá um cer-
tificado de conclusão.

16
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A próxima edição do Informativo Sesf-RS terá a cobertura das quatro reuniões para 
recadastramento no Sistema de Remoções de Corpos em 2019, ocorridas nos me-
ses de julho e agosto. Santa Maria (11 de julho), Santo Ângelo (25 de julho) (foto), 

Porto Alegre (15 de agosto) e Passo Fundo (29 de agosto) foram as cidades que receberam 
as reuniões. Na programação, palestras, almoços de confraternização, rodadas de negó-
cio com os patrocinadores e entrega dos certificados, entre outras atrações. O recadastra-
mento teve o patrocínio de Brucker Fornos Crematórios, Cas, Cemitério São José de San-
ta Maria, Espírito Santo, Faraó Produtos Funerários, Funesul Artigos Funerários, Grupo 
Cortel, Grupo L. Formolo, Invol Manto Protetor, Parque Jardim Santa Rita de Cássia e 
Protanato Tanatopraxia.

Reuniões para recadastramento
Foi atualizada no site do Sesf-RS 

a lista de benefícios para as empresas 
associadas. Agora, são 10. “A relação 
tende a crescer. Estamos em busca de 
novas parcerias que contemplem as fu-
nerárias, principalmente nas questões 
do cotidiano”, afirma o presidente Val-
dir Gomes Machado. Segundo o diri-
gente, o sindicato está aberto a receber 
propostas. “Ouvimos a todos. O que, 
na prática, for bom para as associa-
das é de nosso interesse”, completa. 
No site, também está disponível pa-
ra download a ficha associativa, para 
que as não associadas possam preen-
cher a fazer o pedido de adesão. Os 
documentos necessários são cópia do 
cartão CNPJ, cópia do Contrato So-
cial e cópia do Alvará de Localização 
e Funcionamento.

Lista atualizada
no site

17
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15 de Novembro, de 
Quinze de Novembro1

Proprietários: Gilmar Gerson Solf e 
Rogério Volmir Solf
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 31 anos
Filial: não
Média de atendimentos por mês: dois
Capela velatória: não
Funcionários: não (empresa familiar)
Veículos para atendimento: dois
Laboratório de tanatopraxia: não, 
somente sala de preparação
Sugestão para o Sesf-RS: estimular 
parcerias operacionais entre as 
funerárias

Fortaleza, de
Fortaleza dos Valos2

Proprietário: Mauro Steinhaus
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 12 anos
Filial: sim, uma (Boa Vista do Incra)
Média de atendimentos por mês: três 
em Fortaleza dos Valos e dois em Boa 
Vista do Incra
Capela velatória: não
Funcionários: não (empresa familiar)
Veículos para atendimento: três (para 
utilização nas duas unidades)
Laboratório de tanatopraxia: não, 
somente sala de preparação (em 
Fortaleza dos Valos)
Sugestão para o Sesf-RS: incentivar 
a união dos diretores funerários, o 
respeito e a concorrência leal, sem 
aviltamento de preços

Garcez, de
Passo Fundo3

Proprietário: Dian Garcez
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 42 anos
Filial: não
Média de atendimentos por mês: 17
Capela velatória: não
Funcionários: três
Veículos para atendimento: cinco
Laboratório de tanatopraxia: sim
Sugestão para o Sesf-RS: desburocratizar 
a liberação de corpos em Porto Alegre 
e trabalhar na obtenção da isenção do 
IPVA de automóveis utilizados a serviço 
do Sistema de Remoções de Corpos

Central, de Tapes4

Proprietário: Sandro Barbosa Meireles
Sócia no sindicato: não

Giro pelo Rio Grande
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Tempo de atuação: cinco anos
Filial: não
Média de atendimentos por mês: seis
Capela velatória: sim, uma
Funcionários: um
Veículos para atendimento: dois
Laboratório de tanatopraxia: não, 
somente sala de preparação
Sugestão para o Sesf-RS: obter a 
liberação para que as empresas do 
interior possam executar serviço na 
Capital ao menos duas vezes por mês
 
Lohmann, de Imigrante5

Proprietários: Henrique Lohmann e 
seus filhos Cristian e Andreia
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 35 anos
Filial: não
Média de atendimentos por mês: seis

Capela velatória: não
Funcionários: não (empresa familiar)
Veículos para atendimento: dois
Laboratório de tanatopraxia: sim
Sugestão para o Sesf-RS: instruir as 
empresas sobre os procedimentos legais 
para a implantação de um laboratório 
de tanatopraxia
 
Follmer, de Paverama6

Proprietária: Juliane Follmer
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: sete anos
Filial: não
Média de atendimentos por 
mês: quatro
Capela velatória: sim, uma
Funcionários: não (empresa familiar)
Veículos para atendimento: dois
Laboratório de tanatopraxia: não, 

somente sala de preparação
Sugestão para o Sesf-RS: promover 
mais cursos gratuitos
 
Barros Cassal,
de Barros Cassal7

Proprietária: Alvair Soares Draghetti
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: cinco anos
Filial: não
Média de atendimentos por mês: três
Capela velatória: sim, uma
Funcionários: não (empresa familiar)
Veículos para atendimento: quatro
Laboratório de tanatopraxia: não, 
somente sala de preparação
Sugestão para o Sesf-RS: seguir 
trabalhando pela obtenção da 
isenção no pagamento de pedágios para 
o veículo funerário que esteja sendo 
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utilizado em um acionamento do Sistema 
de Remoções de Corpos
 
Gazola, de Três Palmeiras8

Proprietário: Rogério Gazola
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: oito anos
Filial: não
Média de atendimentos por mês: três
Capela velatória: não
Funcionários: não (empresa familiar)
Veículos para atendimento: dois
Laboratório de tanatopraxia: não, 
somente sala de preparação
Sugestão para o Sesf-RS: -
 
Guizolfe, de
Entre Rios do Sul9 e 10

Proprietário: Lorival Guizolfe Júnior
Sócia no sindicato: sim

Tempo de atuação: 32 anos
Filial: sim, uma (Ernestina) (foto 10)
Média de atendimentos por mês: -
Capela velatória: não
Funcionários: não (empresa familiar)
Veículos para atendimento: três em 
Entre Rios do Sul e um em Ernestina
Laboratório de tanatopraxia: não, 
somente sala de preparação (em Entre 
Rios do Sul)
Sugestão para o Sesf-RS: -
 
Jardim da Memória,
de Novo Hamburgo11

Proprietário: AEB Empreendimentos 
Imobiliários
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 16 anos
Filial: não
Média de atendimentos por mês: -

Capela velatória: sim, seis
Funcionários: 20
Veículos para atendimento: três
Laboratório de tanatopraxia: sim
Sugestão para o Sesf-RS: manter 
a educação continuada para a 
qualificação profissional, com foco na 
humanização do atendimento
 
Gaúcha, de Trindade do Sul12

Proprietário: Marcos Serpa
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 12 anos
Filial: não
Média de atendimentos por mês: cinco
Capela velatória: não
Funcionários: não (empresa familiar)
Veículos para atendimento: três
Laboratório de tanatopraxia: não, 
somente sala de preparação
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Sugestão para o Sesf-RS: trabalhar 
na obtenção da isenção do IPVA de 
automóveis utilizados a serviço do 
Sistema de Remoções de Corpos

Avenida, de
Novo Hamburgo13

Proprietário: Antônio Rabelo dos Santos
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 25 anos
Filial: não
Média de atendimentos por mês: 40
Capela velatória: não
Funcionários: seis
Veículos para atendimento: cinco
Laboratório de tanatopraxia: sim
Sugestão para o Sesf-RS: coibir 
abordagens de agentes funerários às 
famílias em hospitais e casas de saúde 
do interior do Estado

Manfrin, de Ronda Alta14 e 15

Proprietário: Jairo César Manfrin
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 14 anos
Filial: sim, uma (Rondinha)
Média de atendimentos por mês: 10 
em Ronda Alta e cinco em Rondinha
Capela velatória: sim, uma (em Ronda 
Alta) (foto 15)
Funcionários: dois em Ronda Alta e 
dois em Rondinha
Veículos para atendimento: dois em 
Ronda Alta e um em Rondinha
Laboratório de tanatopraxia: sim (em 
Ronda Alta)
Sugestão para o Sesf-RS: -
 
Krause, de
Novo Hamburgo16

Proprietários: Alberto Franceschetti e 

seu filho, Gilberto
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 97 anos
Filial: não
Média de atendimentos por mês: 80
Capela velatória: sim, seis
Funcionários: 21
Veículos para atendimento: 10
Laboratório de tanatopraxia: sim
Sugestão para o Sesf-RS: interceder 
pela alteração da legislação que prevê 
a necessidade de tanatopraxia após 24 
horas do óbito para trasladar o corpo 
de Porto Alegre
 
Rincão, de
Estância Velha17

Proprietária: Marinês Maria Griebeler
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 19 anos
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Filial: não
Média de atendimentos por mês: 10
Capela velatória: não
Funcionários: um
Veículos para atendimento: dois
Laboratório de tanatopraxia: sim
Sugestão para o Sesf-RS: pleitear a 
reabertura do posto do DML de Novo 
Hamburgo
 
Silveira, de
Barros Cassal18

Proprietária: Rosane Dias Silveira
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 10 anos
Filial: não
Média de atendimentos por mês: seis
Capela velatória: sim, duas
Funcionários: cinco
Veículos para atendimento: seis

Laboratório de tanatopraxia: não, 
somente sala de preparação
Sugestão para o Sesf-RS: -
 
São Cristóvão, de
Trindade do Sul19

Proprietários: Osmar da Silva Adone e 
Rosane Ferreira Machado
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 23 anos
Filial: não
Média de atendimentos por mês: cinco
Capela velatória: sim, uma
Funcionários: dois
Veículos para atendimento: cinco
Laboratório de tanatopraxia: não, 
somente sala de preparação
Sugestão para o Sesf-RS: fiscalizar o 
cumprimento das regras do Sistema de 
Remoções de Corpos na região

Caridade, de Portão20

Proprietário: Marcos Aurélio Mazui
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 37 anos
Filial: não
Média de atendimentos por mês: -
Capela velatória: sim, quatro
Funcionários: não (empresa familiar)
Veículos para atendimento: -
Laboratório de tanatopraxia: não, 
somente sala de preparação
Sugestão para o Sesf-RS: dar continuidade 
ao trabalho pela obtenção da isenção de 
impostos para as empresas credenciadas no 
Sistema de Remoções de Corpos
 
Werner, de Estância Velha21

Proprietário: Giovani Werner
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 18 anos
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Filial: não
Média de atendimentos por mês: 25
Capela velatória: sim, quatro
Funcionários: quatro
Veículos para atendimento: sete
Laboratório de tanatopraxia: sim
Sugestão para o Sesf-RS: exigir do 
governo do Estado a reestruturação dos 
postos do DML
 
MPK, de Ibirubá22

Proprietários: Miguel Petersen Kohl e 
Emílio Maurer Kohl
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 30 anos
Filial: não
Média de atendimentos por mês: 10
Capela velatória: sim, três
Funcionários: 12
Veículos para atendimento: sete

Laboratório de tanatopraxia: sim
Sugestão para o Sesf-RS: ampliar 
para o interior do Estado a política de 
capacitação profissional
 
Pemp, de Sarandi23

Proprietário: Valdemar Pemp
Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: 54 anos
Filial: não
Média de atendimentos por mês: oito
Capela velatória: sim, duas
Funcionários: três
Veículos para atendimento: três
Laboratório de tanatopraxia: sim
Sugestão para o Sesf-RS: -
 
Santo Antônio,
de Três Palmeiras24

Proprietário: Juliano Silva Coelho

Sócia no sindicato: sim
Tempo de atuação: nove anos
Filial: sim, uma (Ronda Alta)
Média de atendimentos por mês: três 
em Três Palmeiras e cinco em Ronda 
Alta
Capela velatória: não
Funcionários: dois em Três Palmeiras e 
dois em Ronda Alta
Veículos para atendimento: dois 
em Três Palmeiras e dois em Ronda 
Alta
Laboratório de tanatopraxia: não, 
somente sala de preparação (nas duas 
unidades)
Sugestão para o Sesf-RS: punir as 
empresas que não vão às reuniões para 
recadastramento, deixando-as de fora 
do Sistema de Remoções de Corpos até 
o recadastramento do ano seguinte
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William Silva (Gol Log), Rodrigo Silva (Sesf-RS) e Leandro Santos (Funeral Air)

Sindicato fecha parceria para embarque de 
esquife. Descontos podem chegar a 50%

O Sesf-RS firmou uma parceria com 
a Funeral Air e a Gol Log para 
embarque nacional e internacio-

nal de esquife. Pelo acordo, as funerárias 
associadas terão desconto de até 50% na 
contratação. O benefício vale também pa-
ra o serviço de repatriação.

O atendimento da Funeral Air se dá 24 
horas por dia, sete dias por semana e é feito 
pelo telefone 3003.0912 ou WhatsApp 11 
9 8990.2000. A empresa auxilia em todo o 
trâmite burocrático. Para ter direito ao des-
conto de funerária associada, é necessário 
informar o CNPJ quando do contato com 
a Funeral Air para cotação. O embarque do 

esquife será feito em Porto Alegre, e o paga-
mento do serviço é a posteriori, via boleto.

De acordo com o CEO Leandro Santos, 
a central de atendimento da Funeral Air 
passa as opções de voo, cotação e docu-
mentação necessária com a máxima rapi-
dez. “Após a confirmação do pedido, va-
mos gerar um localizador de embarque. 
Com o localizador e a documentação, o 
cliente embarca o esquife tranquilamen-
te”, explica. “As tarifas são diferenciadas. 
É possível, inclusive, providenciar passa-
gens para acompanhantes no mesmo voo 
que transporta o esquife”, complementa.

Para o presidente Valdir Gomes Ma-

chado, a parceria do Sesf-RS com a Fune-
ral Air e a Gol Log vai ao encontro de uma 
necessidade das associadas. “O embarque 
de esquife e a repatriação são serviços do 
cotidiano. Oferecer uma solução mais em 
conta demonstra o compromisso que te-
mos de buscar acordos que resultem em 
benefícios às funerárias”, destaca.

A reunião para alinhavar a operação 
da parceria ocorreu no dia 8 de agosto, em 
Porto Alegre. Pelo sindicato, participou o 
secretário executivo Rodrigo Oliveira da 
Silva. A Funeral Air foi representada pe-
lo CEO Leandro Santos, e a Gol Log pelo 
executivo William Rodrigo Silva.
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Acordo prevê desconto na 
contratação de planos de saúde

O sindicato fechou um acor-
do com a Agemed que prevê 
desconto para as associadas na 

contratação de planos de saúde empre-
sariais. O acerto é resultado da reunião 
ocorrida em 27 de junho, no Sesf-RS, 
em que a proposta foi levada ao pre-
sidente Valdir Gomes Machado por 
executivos da empresa. “É mais uma 
parceria que firmamos que vai ao en-
contro do propósito de oferecer benefí-
cios à categoria”, ressalta Valdir. Agora, 
a Agemed entrará em contato com as 
associadas para oferecer os planos que 
comercializa. O corretor autorizado é 
Paulo Vasconcelos. Seu telefone é 51 9 
9455.5731, e o e-mail é paulo.vascon-
celos@agemed.com.br. A Agemed foi 
fundada em 1998 e está presente em 
seis estados. Atende, segundo ela, or-
ganizações dos mais variados portes e 
perfis, estando entre as 30 maiores ope-
radoras do país.
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Caminho da Paz com nova filial
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A funerária São 
José, de Ernestina, 
foi premiada com 
o Troféu Destaque 
2019, promovido 
pela Fama Pesqui-
sas e Publicidade. 
A empresa alcan-
çou 95% da prefe-
rência, em pesquisa de opinião feita jun-
to à comunidade. A entrega do troféu 
ocorreu no dia 1º de julho. É a primei-
ra vez que a São José recebe o prêmio. 
A funerária iniciou suas atividades em 
2015 e conta com uma filial, em Ni-
colau Vergueiro, que entrou em ope-
ração em abril deste ano. À frente da 
empresa, está Valdirene Moreira (na 
foto, com o troféu).

São José premiada

R io Pardo foi a cidade escolhida pela funerária Caminho da Paz para a instalação 
de sua mais nova filial. A cerimônia de apresentação do empreendimento à co-
munidade ocorreu no dia 23 de agosto e reuniu colaboradores (foto), familiares e 

amigos. O novo negócio já entrou em operação e está dividido em dois espaços: o da sa-
la de atendimento e mostruário, que fica em frente ao Hospital Regional do Vale do Rio 
Pardo, e o das capelas velatórias, que está a uma quadra do hospital. “As capelas são am-
plas, climatizadas e mantêm o nosso padrão de excelência”, destaca o diretor Lucas Rohr. 
A matriz da empresa fica em Vale do Sol, com filiais em Santa Cruz do Sul e Vera Cruz.
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Cecba recebe o evento
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edição do Congresso Inovare, 
marcada para dias 3 e 4 de ou-

tubro, no Centro de Cultura Cristã 
da Bahia (Cecba). O evento é pro-
movido pela Laidom Cursos e Trei-
namentos, com apoio do Sindicato 
de Empresas Funerárias do Estado 
da Bahia (Sindef/BA). As inscrições 
estão abertas e podem ser feitas no 
site www.laidomcursos.com.br.

O congresso vai abordar assuntos como inovação, marke-
ting, vendas e tendências no segmento. Entre os palestrantes, 
nomes conhecidos como o advogado Anderson Adão (foto), 
o consultor Roberto Taboada, o empresário Renato Nobre e o 
professor de Tanatopraxia Paulo Sérgio Andrade. O evento terá 
também um encontro de cerimonialistas e área de exposição. 
Até o fechamento desta edição, 15 empresas já haviam confir-
mado participação na mostra que trará novidades em produtos, 
serviços e soluções para o setor.

A programação completa do congresso está no site da Lai-
dom. O Inovare 2019 tem o patrocínio de Evolution Tecnologia 
Funerária e Cemitério Campo Santo.

Inovare 2019 
será em Salvador
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Nova marca remete a acolhimento, memória e eternidade Columbário: arquitetura contemporânea

Wilton Araújo, presidente da ACM-RS, discursou
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João XXIII entrega novos espaços à comunidade da Capital

O Cemitério Ecumênico João XXIII entregou à comunida-
de de Porto Alegre os novos espaços de seu complexo, 
em solenidade ocorrida no dia 11 de julho. O evento foi 

na nova sala de cerimonial e reuniu voluntários e colaboradores 
da Associação Cristã de Moços do Rio Grande do Sul (ACM-RS), 
que é mantenedora do cemitério, empresários do setor funerário 
gaúcho, parceiros e demais convidados. Na oportunidade, também 
foi apresentada a nova marca do João XXIII, que assim como os 
novos espaços vai ao encontro do “objetivo de proporcionar um 
ambiente de valorização da vida e preservação de boas lembranças”.

Na cerimônia, o gestor do cemitério Márcio Rolim e o secretá-

rio-geral da ACM-RS José Ricardo Caporal destacaram o impor-
tante papel desempenhado pelo João XXIII no cumprimento da 
missão de sua mantenedora. Na sequência foi a vez de Wilton Pinto 
de Araújo, presidente da ACM-RS, discorrer sobre a preparação 
do cemitério para os próximos 50 anos e a formação do Grupo 
Funerário João XXIII, que também inclui o Cemitério Ecumêni-
co Parque das Araucárias, de Canela.

Após as manifestações, o padre Luciano Honório abençoou o 
João XXIII e a todos os presentes. Por fim, foi servido um coque-
tel aos convidados. Durante a solenidade, houve uma apresenta-
ção musical de harpa e flauta doce.
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Sala de Cerimonial Premium: ambiente climatizado

Sala de Cerimonial Premium e Columbário
Entre os novos espaços, destaque para a Sala de Cerimonial 

Premium, onde serão realizados os atos fúnebres do serviço de 
cremação, e o Columbário, onde as famílias poderão depositar 
as urnas com as cinzas de seus entes queridos. Outra novidade 
são os avanços arquitetônicos que estão sendo implementados 
no cemitério, como, por exemplo, a nova fachada, secretaria e 
área administrativa.

A Sala de Cerimonial Premium é um espaço de 206m², que 
acolhe mais de 100 pessoas sentadas, com ambiente climatiza-
do, vista panorâmica e uma tela de 119" para projeção de ví-
deos e fotos. Também conta com som ambiente, cenários com 
iluminação programável, sistema de câmeras para transmissão 
da cerimônia, chuva de pétalas, cortinas automatizadas e um 
piano, além de sala de descanso e banheiros privativos.

Já o Columbário é um ambiente desenvolvido para propi-
ciar momentos de reflexão, homenagem e oração durante a vi-
sitação. Possui vista panorâmica e arquitetura contemporânea. 
Os clientes podem alugar um espaço no local que varia entre 
o suficiente para guardar uma, duas ou até quatro urnas, du-
rante períodos de três meses, seis meses ou um ano, podendo 
o prazo ser renovado.

Nova marca
A nova marca que identificará todos os empreendimentos 

integrantes do Grupo Funerário João XXIII é formada pela 
união de três símbolos que representam acolhimento, memória 
e eternidade, constituindo a mistura de “valores e sentimentos 
que o cemitério busca semear entre seus profissionais, clien-
tes e visitantes”. Com isso, o João XXII deixa claro a todos sua 
proposta de amparar as famílias no momento mais difícil de 
suas vidas, ao oferecer “serviços funerários que aliam excelên-
cia, tradição e carinho”.
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