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Carlos Alberto Graff
Presidente do SESF-RS

O ano de 2017 inicia com a espe-
rança renovada de dias melhores, 
mas ainda sob forte efeito de ma-

zelas contemporâneas que assolam nosso 
país. A crise econômica e o cenário polí-
tico instável impactam em consequências 
graves para a população, principalmente 
no que se refere a serviços públicos, on-
de definitivamente o caos está instaura-
do. Saúde, educação, transporte, seguran-
ça, tudo está comprometido. Em muitos 
estados e municípios não há recursos nem 
para pagar salários de servidores dessas 
áreas, que dirá para fazer investimentos. 
Como se não bastasse, há desemprego em 
alta, que influencia diretamente na ativi-
dade econômica em baixa. Diante de tudo 
isso, cabe a nós, empresários, pensar me-
didas para amenizar os efeitos das maze-
las, adaptando-se ao contexto. Antever é 
a questão-chave.

Dentre as mazelas contemporâneas, ve-
jamos, por exemplo, a questão da seguran-
ça, cuja falta prejudica todas as categorias 
econômicas e classes sociais. E não seria 
diferente com as funerárias. Começa a au-
mentar a incidência de casos de assaltos a 
empresas, o que preocupa e gera apreensão. 
Nisso, a tomada de ações preventivas é es-
sencial, seja com a contratação de serviços 
de segurança privada ou com adequações 
na infraestrutura e na forma de recepcio-
nar as famílias nas funerárias, sem deixar 
de levar em conta particularidades. Uma 
dessas adequações, por exemplo, poderia 
ser recepcionar apenas familiares que es-

tejam portando a Declaração de Óbito do 
parente falecido, para o qual necessitam 
contratar a prestação de serviço funerário. 
Outra seria instruir as famílias a entrar em 
contato pelo telefone antes de irem à em-
presa escolhida, para repassar informações 
preliminares acerca do óbito ou de outro 
assunto que queiram tratar.

Como entidade representativa das fu-
nerárias, o SESF-RS já se mobiliza no sen-
tido de cobrar das autoridades da Seguran-
ça Pública providências e um olhar mais 
atento à categoria, que presta um serviço 
essencial à população e cumpre à risca seu 
papel econômico-social. É direito não só 
das empresas do setor, como as de outras 
classes econômicas, reivindicar seguran-
ça. Pagamos impostos que rendem vulto-
sos dividendos aos cofres públicos, além 
de gerar empregos e oportunidades. O Es-
tado tem de nos dar uma contrapartida à 
altura. É esse o clamor coletivo que ecoa 
com força entre os cidadãos de bem, que 
não aceitam mais ficar a mercê da ação 
de bandidos, protegidos pela impunidade. 

Mazelas contemporâneas
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O orçamento do SESF-RS para 2017 
foi aprovado por unanimidade 
em Assembleia Geral Extraor-

dinária, ocorrida no dia 15 de dezembro, 
no Centro de Eventos da Associação Mé-
dica do Rio Grande do Sul (AMRIGS), 
em Porto Alegre. Na oportunidade, tam-
bém foi aprovada a proposta de reajuste 
nos valores da contribuição associativa e 
da Guia de Autorização para Liberação e 
Sepultamento de Corpos (GALSC). Car-

los Alberto Graff, presidente, dirigiu a as-
sembleia. Ao todo, 63 empresas associadas 
foram representadas na reunião.

A previsão orçamentária foi apresenta-
da pelo assessor contábil Evanir Aguiar dos 
Santos. Para 2017, a estimativa é que o SESF-
-RS arrecade R$ 1.025.073 e despenda R$ 
891.786, o que representa superávit de R$ 
133.287. Já para a Central de Atendimento 
Funerário de Porto Alegre (CAF) a projeção 
é R$ 1.323.400 de arrecadação e R$ 1.279.518 

de dispêndio. Com isso, o resultado previsto 
é superávit de R$ 43.882.

A contribuição associativa anual passa de 
R$ 360 para R$ 420 (municípios com até 10 
mil habitantes). A mensal passa de R$ 115 
para R$ 135 (10.001 a 20 mil habitantes), de 
R$ 151 para R$ 175 (20.001 a 180 mil habi-
tantes) e de R$ 244 para R$ 280 (a partir de 
180.001 habitantes). A GALSC passa de R$ 
72 para R$ 80, para associadas, e de R$ 144 
para R$ 165, para não associadas.

A diretoria do Sindicato se reuniu com 
o diretor da Laidom Cursos e Treinamentos, 
Celso Carlos de Moraes, para uma consul-
ta a respeito de cursos no Estado em 2017. 
A reunião ocorreu no dia 14 de dezembro. 
A intenção do SESF-RS é promover um ci-
clo que contemple diferentes regiões (mais 
informações na página 9). A consulta feita 
a Moraes inclui os cursos de Tanatopraxia, 
Reparação Facial e Necromaquiagem; Ceri-
monial de Luto; e Marketing e Comunicação 
para o Setor Funerário. A negociação será 
retomada tão logo a proposta for apresen-
tada. Se ocorrer o acerto, a diretoria reunirá 
os delegados regionais para definir a agenda.

Orçamento é 
aprovado em 
assembleia 
na Capital
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Reunião com Celso de Moraes
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Graff e Brum visitam 
presidente da Fecomércio-RS

O presidente Carlos Alberto Gra-
ff e o diretor administrativo Luiz 
Carlos Brum foram à Federação 

do Comércio de Bens e de Serviços do Es-
tado do RS (Fecomércio-RS) no dia 8 de 
dezembro para um encontro com o presi-
dente Luiz Carlos Bohn. O objetivo foi de 
retribuir a visita do dirigente ao SESF-RS, 
ocorrida em 6 de outubro, e tratar a respei-
to dos trâmites burocráticos para inclusão 
de empresas que administram e comercia-
lizam planos funerários na base de repre-
sentação do Sindicato.

Na reunião, Brum e Graff justificaram a 
Bohn os motivos para inclusão, como o fato 
de que a maioria das empresas de planos é 
oriunda de funerárias. O diretor adminis-
trativo citou também que muitas funerárias 
têm o plano como uma das atividades eco-
nômicas secundárias em seu CNPJ. Ficou 
acertado que a Fecomércio-RS irá auxiliar 
o SESF-RS nos trâmites.

Hoje, as empresas de planos perten-
cem à base de representação do Sindicato 
das Empresas de Serviços Contábeis e das 
Empresas de Assessoramento, Perícias, In-
formações e Pesquisas do Estado do Rio 
Grande do Sul (Sescon-RS). Já os funcioná-
rios dessas empresas são representados pe-
lo Sindicato dos Empregados em Empresas 
de Assessoramento, Perícias, Informações 
e Pesquisas e de Fundações Estaduais do 
Rio Grande do Sul (Semapi). Uma reunião 
com dirigentes desses dois sindicatos deverá 
ser agendada pela secretaria do SESF-RS.

O encontro na Fecomércio-RS também 
teve a participação do secretário executi-
vo Rodrigo Oliveira da Silva e da assessora 
jurídica Débora Gattiboni, pelo Sindicato; 
da assessora sindical e trabalhista Márcia 
Duarte, do coordenador do Conselho de 
Organização Sindical, Élvio Renato Ran-
zi, e do advogado Flávio Obino Filho, pela 
Federação.
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A diretoria do SESF-RS esteve reunida 
com três representantes da Angelus Oeste no 
dia 14 de dezembro. Em pauta, o Sistema de 
Remoções de Corpos. Na oportunidade, os 
representantes da empresa pediram infor-
mações quanto às exigências a serem cum-
pridas para ingresso de uma nova filial no 
sistema. Tais informações foram repassadas 
e explicadas pelos dirigentes do Sindicato. 
A Angelus Oeste atua em nove municípios 
gaúchos e tem 12 unidades. Parte delas já 
integra o sistema.

Reunião da Abredif
O presidente Carlos Alberto Graff e o 

vice Valdir Gomes Machado representaram 
o SESF-RS em reunião promovida pela As-
sociação Brasileira de Empresas e Diretores 
Funerários (Abredif), ocorrida no dia 22 de 
novembro, no hotel Royal Palm Tower, em 
Indaiatuba (SP). O encontro reuniu lideran-
ças sindicais do setor e serviu para tratar 
de questões referentes à categoria, além de 
discutir metas para o primeiro semestre de 
2017. Lourival Panhozzi, presidente da Abre-
dif, dirigiu a reunião.

Angelus Oeste
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A diretoria do Sindicato se reuniu pe-
la primeira vez no ano em 11 de ja-
neiro para analisar três processos 

administrativos. No primeiro deles, que 
envolve duas funerárias das Missões Sul, a 
denunciada será notificada a se manifestar. 
No segundo, envolvendo duas empresas do 
Vale do Rio Pardo, a denúncia foi julgada 
improcedente. No terceiro processo, que en-
volve duas funerárias do Vale dos Sinos, a 
denúncia foi julgada procedente e a empre-
sa será suspensa do Sistema de Remoções 
de Corpos por uma remoção.

Na reunião, também foram rediscutidas 
as adequações estruturais a serem feitas na 
sede do SESF-RS. Outra questão em pau-
ta foi o serviço de remoção gratuito pres-
tado pelas funerárias de Porto Alegre nos 
casos de mortes naturais. Uma reunião pa-

ra tratar do assunto será agendada com o 
Instituto-Geral de Perícias (IGP). O último 
tema debatido foi o Sistema de Remoções 
de Corpos e a recorrência de denúncias de 
assédio e agenciamento. Uma reunião com 
os delegados regionais para discutir a ques-
tão será marcada.

 
Outras reuniões

A diretoria esteve reunida em outras 
quatro oportunidades nos últimos dois 
meses: 2 de dezembro, 17, 9 e 3 de novem-
bro. Entre os assuntos em pauta, destaque 
para análise de processos administrativos, 
Assembleia Geral Extraordinária de previ-
são orçamentária, Confraternização 2016 
e inclusão de empresas que administram 
e comercializam planos funerários na base 
de representação do Sindicato.

Diretoria faz primeira reunião de 2017
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Sindicato projeta ciclo de cursos no Estado

O SESF-RS projeta, para 2017, a realização 
de um ciclo de cursos que contemple di-
ferentes regiões do Estado. A agenda será 

definida em março. Os cursos a serem ofertados 
gratuitamente para diretores e agentes de funerárias 
associadas do Sindicato são Cerimonial de Luto e 
Marketing e Comunicação para o Setor Funerário. 
O curso de Tanatopraxia, Restauração Facial e Ta-
natopraxia Avançada não será gratuito, mas o valor 
da inscrição terá subsídio parcial para associadas. 
Os interessados em participar dos cursos devem 
entrar em contato com a secretaria SESF-RS pelo 
telefone 51 3219.4266 ou pelo e-mail secretaria@
sesf.com.br e fazer a pré-inscrição. O prazo é até 
10 de março. No curso de Cerimonial de Luto, o 
limite é de 30 alunos por turma. No de Marketing 
e Comunicação para o Setor Funerário, 50, e no 
de Tanatopraxia, Restauração Facial e Tanatopra-
xia Avançada, 20. Os cursos só serão ofertados se 
todas as vagas forem preenchidas.
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Secretário visita funerária União

O secretário executivo do SESF-RS, 
Rodrigo Oliveira da Silva, visitou 
a funerária União, de Tapera, no 

dia 11 de novembro. Na ocasião, foi recep-
cionado pelo proprietário Armando Dor-
neles e sua esposa, Luíza Signor. Na visita, 
Silva e Dorneles conversaram a respeito do 
serviço funerário na região.

A funerária União tem filial em Cam-
pos Borges, Lagoa dos Três Cantos e Vic-
tor Graeff. Atua desde 2009, quando subs-
tituiu a funerária Arnhold e Kayser, que 
encerrou as atividades devido ao faleci-

mento dos proprietários. Além do casal, 
que atende as famílias, prepara e orna-
menta corpos, a empresa conta com três 
colaboradores. Recentemente, a União ad-
quiriu um novo veículo funerário, que se 
soma a outros três que compõem a frota 
da empresa. “Para 2018, o projeto é ins-
talar um laboratório de tanatopraxia”, re-
velou Dorneles. “Sempre estamos traba-
lhando para qualificar nosso atendimen-
to”, complementou. Segundo o empresá-
rio, a União também trabalha com a área 
de cemitérios e mantém parceria com a 

Capri Comércio de Mármores e Granitos, 
que fornece material e mão de obra para 
venda de túmulos.

Quanto à atuação do Sindicato, Dor-
neles elogiou os cursos oferecidos nos úl-
timos anos. “O que o SESF-RS nos propi-
ciou, em certos momentos, foi de grande 
valia”, afirmou. Para o empresário, não só 
as capacitações, mas os eventos promovi-
dos pelo Sindicato permitiram que a mo-
dernidade do serviço chegasse ao interior. 
“O SESF-RS não deixa a funerária parar no 
tempo. Dou nota 10”, completou.
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Entrevistas a telejornais

O presidente Carlos Alberto Gra-
ff foi entrevistado por dois tele-
jornais para reportagens sobre a 

sequência de assaltos a funerárias de Por-
to Alegre. Os crimes têm ocorrido com 
frequência. Em 17 de janeiro, a entrevis-
ta foi para o telejornal Band Cidade. No 
dia seguinte foi a vez do Jornal da Record, 
edição nacional. As duas reportagens fo-
ram ao ar em 18 de janeiro.

A onda de assaltos a empresas do se-
tor havia sido tema de reunião entre o 
presidente do SESF-RS e diretores fu-
nerários da Capital no dia 11 de janei-
ro. Do encontro saíram definições sobre 
medidas de prevenção. A partir de agora, 
as funerárias só recepcionarão em suas 
sedes familiares que estejam portando 

a Declaração de Óbito do parente fale-
cido, para o qual necessitam contratar a 
prestação de serviço funerário. Também 
será recomendado aos familiares que en-
trem em contato pelo telefone antes de 
irem à empresa escolhida, para repas-
sar informações preliminares acerca do 
óbito e comunicar a ida ao estabeleci-
mento. O mesmo vale para pessoas que 
queiram tratar de outros assuntos, que 
não a contratação de serviço funerário. 
Essas deverão agendar o atendimento. O 
Sindicato pedirá as autoridades da Segu-
rança Pública de Porto Alegre e do Esta-
do providências no sentido de combater 
a falta de segurança nas imediações das 
funerárias, com o reforço no efetivo po-
licial, entre outras medidas.
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CAF de 
Canoas

O presidente Carlos Alberto Graff 
recebeu no dia 12 de janeiro inte-
grantes da Comissão Gestora dos 

Serviços Funerários Municipal de Cano-
as. Em pauta, a implantação da Central de 
Atendimento Funerário (CAF) no muni-
cípio. No encontro, o grupo liderado pela 
presidente da comissão, Hilda de Fátima 
Gautier de Lima, pediu o auxílio do SESF-RS 
com informações e orientações para instala-

ção e funcionamento da CAF de Canoas. O 
Sindicato é o responsável pela administra-
ção da CAF de Porto Alegre. Ficou acerta-
do na reunião que a comissão encaminhará 
um documento ao SESF-RS para formalizar 
o pedido de cooperação. A lei que dispõe 
sobre o sistema funerário em Canoas foi 
promulgada em agosto de 2013. O decre-
to que criou a CAF é de dezembro de 2016 
e prevê o funcionamento em até 150 dias.

Sepultamento gratuito
A diretoria do SESF-RS se reuniu com 

os empresários Jaimes Britto e Marcos Be-
lusso, de Nova Petrópolis, para tratar da 
regulamentação do sepultamento gratui-
to no município. A reunião ocorreu no 
dia 18 de janeiro. Um novo encontro para 
discutir o assunto será agendado para fe-
vereiro, desta vez com a participação do 
assessor jurídico do Sindicato e de servi-
dores da Prefeitura de Nova Petrópolis. 
Britto é proprietário da funerária Grings, 
e Belusso, da Jung.
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Diretoria recebe executivos da MultiCrédito
Vende-se Master L1H1, 2014/2015, com 
21 mil km, completa. Valor: R$ 80 mil. 
Tratar pelo telefone 51 99817.1777.

Classificados

A diretoria do Sindicato recebeu 
no dia 11 de janeiro a visita do 
gerente Alex Reus da Silva e do 

consultor de negócios Vinícius Miranda 
Rocha, da MultiCrédito, que é especia-
lizada em inteligência e tecnologia para 
avaliação de crédito. Na reunião foram 
apresentados dois produtos da empresa 

Empresa associada: oferte 
gratuitamente seu veículo para venda. 
Envie e-mail com dados e fotos alta 
resolução para contato@gathan.com.br

que serviriam para o setor: o TeleChe-
que e o MultiCrediário. A MultiCrédito 
já atende algumas funerárias e cemitérios 
e quer firmar uma parceria com o SESF-
-RS para oferecer seus produtos às asso-
ciadas, com condições mais vantajosas. 
A proposta será estudada pela diretoria 
tão logo for encaminhada.
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Confraternização reúne 
empresários em Ijuí
O Hotel & Spa Fonte Ijuí, em 

Ijuí, foi palco da 9ª Confra-
ternização do SESF-RS, que 

reuniu diretores funerários de todo o 
Rio Grande do Sul no dia 26 de novem-
bro. Com programação diversificada 
e inspirada na cultura local, o evento 
alcançou o objetivo de propiciar o fe-
chamento de negócios e promover a 
interação de empresários em um am-
biente descontraído e convidativo, em 
meio à natureza. A edição 2016 da con-
fraternização foi a primeira ocorrida 
na Região Noroeste do Estado.

A programação teve início à tarde, 
com a mostra de produtos dos patroci-
nadores. Novidades em artigos funerá-
rios, urnas, soluções em tecnologia da 
informação e serviços foram trazidas 
pelos fornecedores. A sala de exposi-
ção recebeu bom público. Ao mesmo 
tempo em que ocorria a mostra, um 
buffet com quitutes da culinária alemã 

era servido para os convidados em outros 
dois ambientes, ao som de uma banda que 
tocava músicas folclóricas.

À noite, a programação teve sequên-
cia com o jantar de confraternização. A 
cerimônia começou com a homenagem 
aos patrocinadores. Uma placa de agra-
decimento foi entregue ao representante 
de cada empresa. Em seguida, discursou 
o vice-presidente Valdir Gomes Machado, 
que destacou o papel do SESF-RS como 
entidade representativa. “O Sindicato tri-
lha seu caminho com a atuação voltada à 
defesa dos interesses da categoria, princi-
palmente para garantir seus direitos. So-
mos referência em práticas sindicais, e a 
manutenção da representatividade alcan-
çada é mais do que um compromisso, é 
um dever”, afirmou. Depois foi a vez de 
Graff, que listou algumas das ações da di-
retoria no decorrer do ano. O presidente 
sublinhou a atuação do SESF-RS na apro-
vação do projeto que deu origem a Lei dos 

Planos Funerários, reconhecida, inclu-
sive, pela senadora Ana Amélia (PP-RS) 
em plenário. Após o discurso de Graff, 
ocorreu o jantar, seguido do sorteio de 
prêmios. Destaque para as três Smart 
TVs de 32” oferecidas pelo Sindicato, 
além de artigos funerários, urnas, ce-
lulares, tablets, cestas natalinas e brin-
des oferecidos pelos patrocinadores. No 
encerramento, os convidados dançaram 
ao som de música ao vivo com hits da 
MPB e do cancioneiro nativista.

A 9ª Confraternização do SESF-RS 
teve o patrocínio de Atena Veículos 
Funerários, Cas, Cemitério Irmanda-
de do Arcanjo São Miguel e Almas, Fa-
pan, Felix Indústria de Urnas, Espírito 
Santo, Godoy Santos, Grupo Cortel, 
Grupo L. Formolo, Seta Artigos Fu-
nerários e Urnas Rigon.
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esteve lotada

Cerimonial precedeu o jantar
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Quitutes da culinária alemã foram 
servidos aos convidados

Exemplares do informativo circularam no 
evento

Mostra propiciou o fechamento de 
negócios

Qualidade dos produtos em exposição 
foi elogiada

Banda tocou músicas folclóricas Ambiente entre os convidados era de 
descontração

Patrocinadores, como a Urnas Rigon, 
foram homenageados...

...e também teve discurso, como o de 
Evandro Schneider, da Espírito Santo

A radialista Tatiane Brissow foi a mestre 
de cerimônias

Vice-presidente destacou o papel do 
SESF-RS

Presidente listou algumas das ações de 
2016

Diretores do Sindicato e familiares

Animação marcou o sorteio de prêmios SESF-RS sorteou três Smart TVs de 32” Convidados dançaram ao som de música 
ao vivo
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São Miguel e Almas promove jantar

O Grupo Cortel ingressou, em outubro, 
no segmento de cremação de animais do-
mésticos com a aquisição do CremaPet, de 
Porto Alegre. Fundada em 2013, a nova em-
presa do grupo está localizada no bairro Be-
lém Novo, zona sul da Capital, em uma área 
de um hectare. O CremaPet apresenta am-
plas instalações para cerimônias de despedi-
da. O espaço também abriga uma cachoeira, 
recantos e um bosque nativo. 

Único crematório de animais de Porto 
Alegre, o CremaPet faz de 3,5 mil a 4 mil 
cremações por ano, mas o Grupo Cortel pro-
jeta dobrar esses números em até 12 meses, 
sem a necessidade de ampliar a estrutura. 
A decisão de investir no segmento se deu 
após três anos de pesquisas de mercado. A 
empresa já comercializa plano de cremação 
animal para compra antecipada do serviço.

Cortel entra no segmento de cremação de animais

O Cemitério Irmandade do Arcanjo 
São Miguel e Almas promoveu um 
jantar de confraternização no dia 2 

de dezembro que reuniu diretores e agentes 
funerários de Porto Alegre. O evento ocor-
reu na Galeteria Casa do Marquês, na Ca-
pital. Os convidados foram recepcionados 
pelo provedor Ito Hugo Fischer e o geren-
te administrativo e financeiro Alceu Roque 
Zortéa. O SESF-RS foi representado no jan-
tar pelo presidente Carlos Alberto Graff, que 
discursou, e o vice Valdir Gomes Machado.

A programação teve, na abertura, o pro-
nunciamento de Fischer, que deu boas-vin-

das aos convidados e saudou o trabalho em 
conjunto com as funerárias, seguido da ma-
nifestação de Mateus Formolo, assessor da 
direção do Grupo L. Formolo, que destacou 
a parceria da empresa com o São Miguel e 
Almas e agradeceu às funerárias pela con-
fiança e preferência. Na sequência foi a vez 
de Graff, que cumprimentou os diretores e 
agentes funerários e desejou sucesso as em-
presas. “Fizemos parte de um segmento mui-
to importante para a sociedade pelo serviço 
que prestamos”, completou. Em seguida a 
consultora Gabriela DeLuca, da MZK Pes-
quisa e Planejamento, contratada do cemi-

tério, elencou as adequações na infraestru-
tura de atendimento do São Miguel e Almas, 
como as que foram feitas na cafeteria, no 
estacionamento e investimentos em segu-
rança. A consultora lembrou que o cemité-
rio tem agora um religioso que o atende de 
forma exclusiva. Para 2017, o São Miguel e 
Almas vai reformar capelas e contratar um 
profissional para atuar junto às funerárias, 
antecipou Gabriela. A programação teve se-
quência com o jantar. No encerramento do 
evento, cada convidado foi presenteado com 
um vinho chileno Kantaro Reserva Caber-
net Sauvignon.
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Honrar histórias de vida. A partir 
desse conceito, adotado em 2013, 
a funerária Krause, de Novo Ham-

burgo, reformulou sua estratégia de comu-
nicação, com o reposicionamento da mar-
ca, para fortalecer a imagem da empresa 
e conquistar o público também pela emo-

ção. O conceito 
traz a importân-
cia de homenage-
ar a quem se ama 
em vida, ao mes-
mo tempo em que 
valoriza gestos de 
carinho, cuidado 
e respeito, que ca-
racterizam o aten-
dimento da Krau-
se. Com essa pro-
posta, a empresa 
produziu um ví-
deo que ganhou 
repercussão na in-

ternet. Postado na fanpage da Krause, no 
Facebook, teve milhares de visualizações 
e compartilhamentos nas redes sociais e 
no WhatsApp. O vídeo conta a história da 
homenagem de uma família ao patriarca, 
um jornalista conceituado que havia ven-
cido um câncer.
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Vídeo da Krause viraliza e 
emociona nas redes sociais

Homenagem em vida: 
vídeo ganhou repercussão

Outras peças que seguem a mesma 
ideia foram produzidas pela empresa e 
postadas na fanpage. Mídias como o rá-
dio também foram utilizadas para divul-
gação. No App Store e no Google Play 
é possível baixar o álbum da Krause, 
para que o usuário possa homenagear 
a quem ama.

 
A empresa

Fundada em 1922, a Krause atende o 
Vale dos Sinos e conta com plano de as-
sistência funeral. Tem como princípios o 
comprometimento, o respeito, a qualida-
de, a ética e a inovação. Sua infraestrutu-
ra apresenta seis salas de velório clima-
tizadas e com banheiros privativos, sala 
de cerimônias de cremação e entrega de 
cinzas, lanchonete, floricultura, estacio-
namento com 90 vagas e segurança 24 
horas. Para o futuro, a empresa projeta 
a construção de um crematório e de um 
cemitério vertical.
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Pouco mais de um mês após receber o 
Troféu Expressão, em Soledade, o Sin-
dicato e a funerária Central foram pre-

miados novamente, desta vez com o Troféu 
Folha de Soledade, em cerimônia ocorrida no 
dia 11 de novembro, no Clube Comercial. É a 

primeira vez que o SESF-RS recebe o prêmio 
na categoria Sindicato Destaque. Já a Central 
ganhou o troféu pela quinta vez na categoria 
Funerária. Promovido pelo jornal Folha de 
Soledade, o prêmio está na 20ª edição e pro-
põe reconhecer empresas, entidades e perso-

nalidades que se destacaram no município ao 
longo do ano. Ao todo foram 71 agraciados.

O troféu para o SESF-RS foi entregue a 
Valdir Gomes Machado e Rodrigo Oliveira 
da Silva, vice-presidente e secretário execu-
tivo, respectivamente. Para Silva, a conquis-
ta do prêmio “é um reconhecimento pelo 
compromisso com a excelência nas práticas 
sindicais”. “Distinções como o Troféu Folha 
de Soledade coroam a representatividade 
alcançada pelo Sindicato”, complementou.

O prêmio à Central foi entregue a Ma-
chado, proprietário da empresa, e a seu filho, 
Odilon. Para o empresário, o troféu recebido 
pela funerária “é resultado do atendimento 
às famílias, pautado pela atenção, carinho e 
respeito”. “Cumprimento a Folha de Soleda-
de, em especial o editor Paulo Borges, por 
promover o prêmio e valorizar as empresas 
e personalidades da cidade”, completou Ma-
chado. A Central alcançou 80% na preferência 
da comunidade, de acordo com a pesquisa de 
opinião feita pelo jornal.

Mais prêmios 
em Soledade

INFORMATIVO SESF-RS • #69 • 2017

DESTAQUE | Reconhecimento

20

Ja
ir 

Fa
ria

s J
r.

Troféu na categoria 
Sindicato Destaque
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